Na podlagi 8. in 9. ¢lena Zakona o drustvih (Ur. list Republike Slovenije, §t. 60/95,
89/99) je skupsCina drustva »STUDENTSKO-MLADINSKEGA KLUBA
KLINKA«, v Gornji Radgoni, dne 6. 02. 2004 sprejela ustanovitev drusStva in statut
drustva. Skups¢ina drustva je na seji 18. 2. 2005 sprejela spremembe statuta.

Na podlagi 9. in 56. ¢lena Zakona o drustvih (Zdru-1, Uradni list RS st. 61/2006
58/09) je skupscina Studentsko-mladinskega kluba KLINKA na svoji seji dne
16.6.2010 sprejela spremembe statuta.

Na podlagi 9. in 56. ¢lena Zakona o drustvih (Zdru-1, Uradni list RS §t. 61/2006
58/09) je izredna skupséina Studentsko-mladinskega kluba KLINKA na svoji seji dne
18.9.2010 sprejela spremembe statuta.

Na podlagi 9. in 56. ¢lena Zakona o drustvih (Zdru-1, Uradni list RS §t. 64/2011) je

izredna skups¢ina Studentsko-mladinskega kluba KLINKA na svoji seji dne 11. 2.
2017 sprejela spremenjen

STATUT
STUDENTSKO-MLADINSKEGA
KLUBA KLINKA

Gornja Radgona, 2017



I. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len
(ime)

Ime drutva je: Studentsko mladinski klub Klinka (v nadaljnjem besedilu Drustvo).
Kratica kluba je SMKK. V pravnem prometu se lahko uporablja samo registrirano
ime.

2. ¢len
(sedez)

Drustvo je pravna oseba zasebnega prava s sedezem v Gornji Radgoni. Zastopa ga
predsednik drustva.

3. ¢len
(delovanje druStva)

Drustvo je prostovoljno, samostojno in nepridobitno zdruzenje fizi¢nih oseb, ki deluje
na obmoc¢ju UE Gornja Radgona v ob¢inah Gornja Radgona, Radenci, Apace in Sv.
Jurij ob S¢avnici.
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Drustvo lahko sodeluje z drugimi fizi€nimi ali pravnimi osebami.

4. ¢len
(pecat)

Drus$tvo ima svoj pedat. Pedat je napis Studentsko-mladinski klub KLINKA Gornja
Radgona. Crka K je na sredini kroga, beseda KLINKA je napisana v spodnjem delu
kroga, besedne zveze Studentsko-mladinski klub so napisane nad krogom in besedi
Gornja Radgona pod krogom. Pecat je okrogle oblike, premera 32 mm.

II. NAMEN IN OSNOVNA DEJAVNOST

5. ¢len
(namen SMKK)

Namen drusStva je povezovanje in predstavljanje Studentov, dijakov in mladine,
kreativno razmisljanje le-teh, vzpodbujanje medsebojne komunikacije ter aktivnega
vkljucevanja mladih v druzbi. Drustvo deluje v mladinskem sektorju, na podrocju
Sporta, razvedrila, neformalnega izobraZzevanja in druzbeno koristnih projektov.



6. ¢len
(naloge SMKK)

Drustvo za uresni¢evanje svojega namena izvaja naslednje naloge, ki so hkrati
nepridobitne dejavnosti:

omogocanje medsebojnih stikov Studentov, dijakov in mladih;

organiziranje druzabnih in Kkulturnih prireditev za ¢lane druStva in ostale
mlade;

organiziranje $portnih aktivnosti in prireditev;

organiziranje neformalnih izobrazevalnih aktivnosti (delavnice, tecaji,
predavanja, okrogle mize);

organiziranje izletov, potovanj, poletnih in zimskih taborov;

organiziranje ostalih razvedrilnih dejavnosti in prireditev;

izdajanje letnega zbornika o delu v preteklem letu in periodike, s katero
obvesca €lane in §irSo javnost;

sodelovanje pri radijskih in televizijskih oddajah, s katerimi obvesc¢a ¢lane in
$irSo javnost;

organiziranje solidarne pomoci ¢lanom v nesreci ali v socialni stiski v okviru
zmoznosti drustva;

organiziranje in podpiranje dobrodelnih dogodkov, delovnih akcij;
zavzemanje za kakovosten razvoj Studentov in mladine ter vzpodbujanje
partnerstva med mladimi;

izmenjevanje izkusenj in mnenj ¢lanov v obliki predavanj, seminarjev;
priloZnostno ali trajno sodelovanje s sorodnimi Studentskimi in mladinskimi
drustvi doma in v tujini;

obvescanje obcanov o dogodkih in zanimivostih v §irsi okolici preko medijev;
zavzemanje za izgradnjo mladinske infrastrukture v ob¢ini Gornja Radgona.

7. ¢len
(pridobitna dejavnost)

Drustvo lahko izvaja pridobitno dejavnost pod pogoji, ki jih za opravljanje te
dejavnosti doloCa zakon. Pridobitna dejavnost je povezana z nameni drusStva,
opredeljenimi v 5. ¢lenu, kot dopolnilna dejavnost nepridobitni dejavnosti drustva ter
se lahko opravlja le v obsegu, potrebnem za uresni¢evanje namena in ciljev 0ziroma
za opravljanje nepridobitne dejavnosti.

Kot dejavnost po prejSnjem odstavku lahko drustvo v skladu s Standardno
klasifikacijo dejavnosti (2008, VV2) opravlja naslednje pridobitne dejavnosti:

G47.890 Trgovina na drobno na stojnicah in trznicah z drugim blagom (od
tega: prodaja artiklov z logotipom drustva ali logotipom projektov drustva —
majice, skodelice ipd.),



e [56.104 Zacasni gostinski obrati (od tega: prodaja hrane v okviru lastnih
dogodkov ali ob sodelovanju z drugimi organizacijami),
e 156.300 Strezba pija¢ (od tega: tocenje pija¢ v okviru lastnih dogodkov),

e M73.120 Posredovanje oglasevalskega prostora (od tega: oglaSevanje
sponzorjev na tiskovinah — plakati, letaki, majice ipd. in po informacijskih
kanalih drustva),

e N79.120 Dejavnost organizatorjev potovanj (od tega: organiziranje izletov,
potovanj za ¢lane drustva),

e P85.600 Pomozne dejavnosti za izobraZevanje (od tega: organiziranje tecajev,
delavnic, predavanj, okroglih miz),

e R93.190 Druge Sportne dejavnosti (od tega: organiziranje Sportnih aktivnosti,
turnirjev nogometa, kosarke, odbojke, tenisa ipd.),

e R93.299 Druge nerazvrScene dejavnosti za prosti ¢as (od tega: organiziranje
zabav, koncertov, drugih druzabnih prireditev).

1. ZAGOTAVLJANJE JAVNOSTI DELA

8. ¢len
(nacelo javnosti)

Delovanje drustva temelji na nacelu javnosti. Delo druStva in njegovih organov je
javno.

9. ¢len
(obvescanje ¢lanov)

Drustvo oZjo javnost oziroma ¢lane drustva obvesca:
e 7z objavljanjem vabil;
e s tem, da so zapisniki vseh organov drustva dostopni na vpogled ¢lanom
drustva;
e s sodelovanjem na skups$¢ini in v organih drustva.

10. ¢len

(obveScanje SirSe javnosti)

Siro javnost obves$¢a s tem, da so praviloma seje organov druitva javne in da se
nanje lahko povabijo novinarji in druge osebe, ki izrazijo interes.



Organi drustva lahko s sprejetjem sklepa omejijo javnost seje, V kolikor smatrajo, da
je tako dobro za drustvo.

11. ¢len
(odgovornost obvesc¢anja)

Za zagotavljanje javnosti dela in dajanje to¢nih informacij o delu drustva je
odgovoren predsednik drustva ali z njegove strani pooblascena oseba.

IV. CLANSTVO

12. ¢len
(¢lanstvo)

Clan druitva lahko postane vsak, ki poda pisno pristopno izjavo, v kateri izrazi Zeljo
postati ¢lan drusStva. S tem se zaveze, da bo deloval v skladu s statutom drustva in
drugimi predpisi.

Drustvo ima:
e Redne ¢lane
e Clane dijake
e Clane mladince
e Podporne ¢lane
e Castne ¢lane

Drustvo ne pobira letne ¢lanarine.

13. ¢len
(redni ¢lan)

Redni c¢lan lahko postane vsakdo, ki v tekoCem Studijskem letu izpolnjuje vse
naslednje pogoje:

e ima status Studenta in to izkaze s predlozitvijo originalnega potrdila o vpisu;

e ima stalno prebivali§¢e na obmoc¢ju UE Gornja Radgona;

e izpolni in podpise pristopno izjavo;

e se seznani s statutom drusStva, kar potrdi s podpisom.

Redni ¢lan mora ob zacetku vsakega Studijskega leta podaljsati redno ¢lanstvo tako,
da predlozi originalno potrdilo o vpisu. Ce tega ne stori, lahko ob izpolnjenih pogojih
postane c¢lan mladinec. Samo redni c¢lani druStva imajo na skup$€ini druStva
glasovalno pravico in pravico voliti ter biti izvoljeni v organe drustva.



Clanstvo v SMKK izkazujejo s lansko izkaznico.

14. ¢len
(¢lan dijak)

Clan dijak je lahko vsakdo, ki ima v tekotem Solskem letu status dijaka, stalno
prebivalis¢e na obmocju UE Gornja Radgona in podpiSe pristopno izjavo ter s tem
sprejme statut drustva.

Dijak, mlajsi od 15 let, mora ob podpisu pristopne izjave predloziti pisno soglasje
svojega zakonitega zastopnika.

Clan dijak mora ob za¢etku novega Solskega leta podaljsati status Glana dijaka s
predlozitvijo originalnega potrdila o Solanju, v nasprotnem primeru postane ¢lan
mladinec. Clan dijak nima glasovalne pravice voliti in biti voljen v organe drustva.

Clanstvo v SMKK izkazujejo s ¢lansko izkaznico.

15. ¢len
(¢lan mladinec)

Clan mladinec je lahko vsak posameznik, ki se odlo¢i za tovrstno ¢lanstvo, pri emer
ne sme biti starej$i od 29 let in mora imeti stalno prebivaliS¢e v UE Gornja Radgona.

16. ¢len
(podporni ¢lan)

Podporni ¢lan drustva je lahko vsakdo, do vklju¢no 29 leta starosti, ki podpise
pristopno izjavo ter s tem sprejme statut drustva.

17. ¢len
(Castni ¢lan)

Drustvo ima lahko ¢astne ¢lane. Naziv Castnega ¢lana se podeli ¢lanu drustva, ki ima
posebne zasluge za razvoj druStva. O podelitvi Castnega Clanstva odloca skupsS¢ina

drustva na predlog predsedstva ali na predlog vsaj Cetrtine ¢lanov drustva.

Castni ¢lan, ki ni ¢lan drustva, lahko sodeluje na sejah organov drustva, nima pa
glasovalne pravice.

18. ¢len
(pravice ¢lanov)

Skupne pravice rednih in ¢astnih ¢lanov ter ¢lanov dijakov so:



e sodelovanje pri oblikovanju in izvajanju aktivnosti drustva;

e sodelovanje pri delu organov drustva;

e izkoriS¢anje ugodnosti, ki jih drustvo nudi svojim ¢lanom;

e dajanje predlogov in nasvetov organom drustva k delu in izpolnjevanju nalog;

e sprejemanje nagrad in pohval za delo v drustvu ter za doseZene uspehe;

e Obvescenost o dejavnosti drustva;

e seznanjenost s finan¢nim in materialnim poslovanjem drustva;

e uzivanje drugih pravic, ki izhajajo iz zakona ali aktov drustva.
Clani mladinci in podporni ¢lani imajo vse predhodno omenjene pravice v tem &lenu,
razen pravice izkori§¢anja ugodnosti, ki jih druStvo nudi svojim ¢lanom.

Pravico voliti in biti izvoljeni v organe drustva imajo le redni ¢lani drustva.

19. ¢len
(dolZnosti ¢lanov)

Dolznosti rednih, podpornih, Castnih ¢lanov, ¢lanov mladincev in ¢lanov s statusom
dijaka so:

e delovanje v skladu s statutom in vsemi akti, Ki so jih sprejeli organi drustva;

e redno poravnavanje svojih obveznosti do drustva;

e varovanje ugleda drustva in skrb za njegovo premoZenje;

e daneupraviceno ne izostajajo od zasedanj organov drustva;

e opravljanje drugih dolZznosti, ki izhajajo iz zakona ali aktov drustva.

20. ¢len
(prenehanje ¢lanstva)

Clanstvo v drustvu preneha:
e s prostovoljnim izstopom;
e s crtanjem iz seznama Clanov drustva;
e zizkljucitvijo iz drustva;
e s prenehanjem delovanja drustva;
e po dopolnjenem 29. letu starosti;
e ssmrtjo Clana.

21. ¢len
(izstop iz Kluba)

Clan prostovoljno izstopi iz drustva, ko izro¢i predsedniku drustva izstopno izjavo,
prej pa mora poravnati vse zapadle obveznosti do drustva.

Rednemu c¢lanu ali ¢lanu dijaku lahko predsedstvo da status mladinca, ¢e po
predhodnem opominu ne izpolni obveznosti do drustva — ne prinese potrdila o vpisu.
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Takoj, ko je svoje obveznosti izpolnil spet postane redni ¢lan ali ¢lan dijak, v
nasprotnem primeru pa je ¢rtan iz seznama ¢lanov.

22. ¢len
(izkljuditev iz Kluba)

Disciplinska komisija izkljué¢i ¢lana drustva, za katerega ugotovi, da ni izpolnjeval
¢lanskih dolznosti oziroma je namerno Skodil interesom ali ugledu drustva.

Izkljueni ne more ponovno postati ¢lan druStva, razen v primeru, ko predsedstvo
drustva soglasno sprejme njegovo prosnjo za ¢lanstvo v drustvu.

V. ORGANIZACIJA DRUSTVA

23. ¢len
(organi drustva)

Organi drustva so:
e Skupscina,
e Predsedstvo,
e Nadzorni odbor,
e Disciplinska komisija.

24. &len
(svetnik SMKK)

Ce klub pridobi status Studentske organizacije lokalnih skupnosti (v nadaljevanju
SOLS), mu obenem pripada tudi mesto svetnika v Svetu SOLS. V kolikor klub nima
statusa SOLS, je funkcija svetnika brezpredmetna.

Svetnik je redni ¢lan SMKK, izvoljen na redni ali izredni skupi&ini druitva za
mandatno obdobje enega leta. Svetnik ne sme biti ¢lan izvrSilnega organa politicne
stranke ali njenega podmladka.

Naloge in dolznosti svetnika v Svetu SOLS so, da:
e se redno udeleZuje sej Sveta SOLS.
e 0 dogajanju na sejah Sveta SOLS poroda Predsedstvu SMKK.
e skrbi za komunikacijo med SMKK in organi Sveta SOLS.
e po dogovoru s predsedstvom SMKK skrbi tudi za sodelovanje in
komunikacijo z drugimi Studentskimi klubi.

Ce svetnik ni ¢lan Predsedstva, se je sej Predsedstva kljub temu dolZan udeleZevati.



Pravice in dolZnosti svetnika v Svetu SOLS so opredeljeni v Poslovniku Sveta SOLS.
Kandidacijski, volilni postopek in mandatna doba svetnika so opredeljeni v VVolilnem
pravilniku za volitve svetnikov Sveta SOLS. Oboje sprejme Svet SOLS.

Volitve se praviloma izvedejo na isti dan kot za predsednika in organe SMKK na
Volilni seji Skupscine.

25. ¢len
(Dijasko-mladinski odbor)

Dijasko-mladinski odbor (v nadaljevanju DMO) zastopa in izpolnjuje interese, Zelje
in cilje dijakov ter mladincev. Je organ petih ¢lanov, ki ga na skups$¢ini izvolijo ¢lani
dijaki in ¢lani mladinci. V organe dijasko-mladinskega odbora lahko volijo in so
vanje izvoljeni ¢lani dijaki in ¢lani mladinci.

Predstavnik DMO v predsedstvu postane kandidat, ki prejme najvecje Stevilo glasov
na skups¢ini. V primeru izenafenega Stevila glasov se ponovno glasuje izmed
izenacenih kandidatov. V kolikor predstavnik DMO tudi v drugem krogu ni izvoljen,
odloci Zreb.

Mandatna doba ¢lanov Dijasko-mladinskega odbora je eno leto.

DMO ima svoj pravilnik, ki ga na predlog DMO sprejme, spremeni ali dopolni
skups¢ina.

Seje DMO sklicuje predstavnik DMO po lastni presoji, vendar najmanj dvakrat letno.
DMO sprejema sklepe z vecino glasov navzocih ¢lanov DMO.
Na sejah DMO se piSe zapisnik.

Skups$cina

26. ¢len
(Skupscina)

organe druStva. Sestavljajo jo vsi Clani drustva.

27. Clen
(sklic Skupscine)

Skupscina je lahko redna ali izredna. Redno skupscino sklicuje predsedstvo drustva
enkrat letno.



Izredna skupsc¢ina se sklice po potrebi. Izredno sejo skupscine sklice predsednik
drustva na zahtevo predsedstva drustva, nadzornega odbora, disciplinske komisije ali
najmanj tretjine Clanstva druStva. Predsednik drustva je dolzan sklicati izredno sejo
skupi¢ine najkasneje v roku enega meseca, potem ko je prejel zahtevo za sklic. Ce
predsednik v roku 30 dni po prejemu zahtevka za sklic izredne seje skupscine ne
sklice izredne skupscine, jo lahko sklic¢e predlagatel;.

Izredna skupscina razpravlja in sklepa samo o zadevah, zaradi katerih je bila sklicana.
Sklic skups¢ine mora biti objavljen z dnevnim redom najmanj sedem dni pred
dnevom sklica.

28. ¢len
(sklep¢nost Skupscine)

Skups¢ina je sklepéna, ko je prisotna najmanj polovica ¢lanov drustva. Ce ob
predvidenem zacetku skups¢ina ni sklepcna, se zaCetek odlozi za 15 minut, na kar
skupsc¢ina veljavno sklepa, ¢e je prisotnih najmanj 10 ¢lanov.

29. ¢len
(sprejemanje sklepov Skupscine)

Skupi¢ina sprejema sklepe z ve¢ino glasov navzocdih ¢lanov. Ce se odlo¢a o
spremembi temeljnega akta drustva, o prenehanju drustva ali o razreSnici predsednika
drustva je potrebno, da za to glasuje tricetrtinska vecina.

30. ¢len
(vodenje Skupscine)

Skupscino odpre predsednik drustva, ki jo tudi vodi, dokler Skupscina ne potrdi
delovnega predsedstva.

31. ¢len
(delovno predsedstvo)

Delovno predsedstvo Skupscine sestavljajo predsednik delovnega predsedstva,
zapisnikar ter dva overovitelja zapisnika. Clani delovnega predsedstva se potrdijo na
predlog aktualnega predsednika drustva na zacetku Skupscine.

32. ¢len
(pristojnosti SkupScine)

Pristojnosti skupscine so, da:
e sklepa o dnevnem redu seje skupscine, ki ga dolo¢i predsedstvo drustva;
e razpravlja o delu, predlogih in porocilih predsedstva druStva, nadzornega
odbora in ¢lanstva ter sklepa o njih;
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e sprejema zakljuéni racun, letno porocilo in porocilo nadzornega odbora ter
sprejema finan¢ni nacrt;

e odlo¢a o pritozbah proti sklepom predsedstva, nadzornega odbora in
disciplinske komisije ter drugih organov drustva;

e voli in razreSuje organe drustva in njihove ¢lane;

e voli in razreSuje predsednika, ki je hkrati zastopnik drustva;

e sprejema program dela drustva;

e sprejema in spreminja statut drustva in druge splosne akte drustva;

e odloca o vseh vpraSanjih, od katerih je odvisen obstoj drustva;

e imenuje Castne Clane drustva;

e sprejema sklepe o prenehanju delovanja drustva;

e odloca o nakupu in prodaji nepremicnin in premicnin;

e ustanavlja sekcije;

e razpravlja o drugih zadevah, pomembnih za delovanje drustva;

e dokonc¢no odloca o disciplinskih postopkih in odlo¢itvah.

33. Clen
(zapisnik Delovnega predsedstva)

O delu skupséine se piSe zapisnik, ki ga podpiSejo ¢lani Delovnega predsedstva
Skupscine (zapisnikar, dva overovitelja zapisnika in predsednik delovnega

predsedstva).

Zapisnik se oblikuje in poda v arhiviranje v roku osmih dni po zakljucku seje
Skupscine.

Predsedstvo

34. ¢len
(opredelitev in sestava Predsedstva)

Predsedstvo drustva (v nadaljevanju Predsedstvo) je izvrSilni organ Skupscine.

Predsedstvo sestavljajo:
e predsednik,

e Dblagajnik,
e podpredsednik,
e tajnik,

e en (1) ¢lan,
e predstavnik DMO.

11



Predsedstvo morajo sestavljati ¢lani Studenti, izjema je le predstavnik DMO.
Predstavnik DMO ima vse pristojnosti, pravice in dolznosti ¢lana Predsedstva, razen
glasovalne pravice. Dolzan je zastopati interese DMO.

35. ¢len
(volitve Predsedstva)

Clane Predsedstva voli in razreSuje Skupscina.

Za ¢lane Predsedstva lahko kandidira ¢lan SMKXK, ki je predhodno najmanj eno leto
aktivno sodeloval pri delu SMKK in pri projektih drustva.

Postopek za zamenjavo Clanov predsedstva lahko sprozi najmanj polovica clanov,
obenem pa morajo predlagati tudi njegovo zamenjavo. Zamenjava je uspesna, ¢e na
izredni skupséini za predlog zamenjave glasujeta ve¢ kot dve tretjini ¢lanstva drustva.

36. ¢len
(sestajanje Predsedstva)

Predsednik sklicuje seje predsedstva najmanj enkrat mesecno. Predsedstvo lahko
veljavno sklepa, ¢e je prisotnih vsaj polovica ¢lanov predsedstva. Sklepi so veljavno
sprejeti, ¢e za sklep glasuje vecina prisotnih ¢lanov.

37. Clen
(mandat Predsedstva)

Mandat izvoljenih ¢lanov v Predsedstvo drustva je eno leto oziroma do njihove
zamenjave s strani skupS¢ine ali prostovoljnega odstopa.

Redni ¢lan, ki mu potece status, je lahko v Predsedstvu do prve redne Skupscine
drustva.
38. ¢len
(pristojnosti Predsedstva)

Pristojnosti predsedstva so, da:

e opravlja finan¢no in materialno poslovanje drustva;

e skrbi za promocijo drustva in njegovo podobo v 07ji in §irsi javnosti;

e pripravlja sploSne akte drustva, program, finan¢ni nacrt in zaklju¢ni racun
drustva;

e opravlja administrativne zadeve drustva;

e skrbi za uresniCevanje ciljev in nalog druStva ter za realizacijo sklepov
skupscine;

e vodi evidenco ¢lanov drustva;
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e upravlja s premoZenjem drustva;

e skrbi za izvajanje programa dela drustva;

e imenuje predstavnike drustva v organe drugih organizacij;

e odloca o spremembah naslova sedeza drustva;

e opravlja druga dela, ki po svoji naravi sodijo v njegovo pristojnost.

39. ¢élen
(predsednik SMKK)

Predsednik drustva predstavlja in zastopa drustvo v njegovih formalno pravnih
zadevah, pred drzavnimi in drugimi organi ter organizacijami v drzavi in tujini.

Predsednik drustva je hkrati tudi predsednik Predsedstva drustva in zastopnik drustva.

V primeru krajSe odsotnosti, predsednik drustva prenese svoja pooblastila na
podpredsednika drustva, ki v Casu odsotnosti predsednika drustva opravlja naloge
zakonitega zastopnika. V kolikor je odsoten tudi podpredsednik, pooblastila dobi
najstarejSi Clan predsedstva, ki v ¢asu odsotnosti predsednika in podpredsednika
drustva opravlja naloge zakonitega zastopnika. Sklep o pooblastilu sprejme
predsedstvo na seji.

Predsednik drustva je odgovoren za delovanje drusStva v skladu s statutom in pravnim
redom Republike Slovenije. Za svoje delo je odgovoren skupscini.

40. ¢len
(naloge predsednika SMKK)

Naloge predsednika SMKK so, da:
e zastopa drustvo pred drzavnimi in drugimi organi, organizacijami in tretjimi
osebami;
e sklicuje redno sejo Skups¢ine drustva;
e opravlja s Statutom predpisane naloge na Skupsc€ini;
e sklicuje in vodi delo na sejah in sestankih Predsedstva;
e nadzira delo ¢lanov organov;
e predlaga spremembe in dopolnitve Statuta;
e skrbi za vsebinski in finan¢ni letni nacrt;
e organizira delovne in motivacijske vikende s primerno vsebino;
e izbira vodje projektov;
e se udelezuje sre¢anj Zveze SKIS;
e skrbi za prenos znanja in mentorstvo znotraj organizacijske ekipe;
e opravlja druge naloge, doloc¢ene v tem temeljnem aktu;
e opravlja druge naloge v skladu z zakonom, Statutom in sklepi organov kluba.
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41. ¢len
(blagajnik)

Blagajnik je ¢lan Predsedstva SMKK, ki je odgovoren za upravljanje drustva v skladu
s pooblastili, ki mu jih dajejo Statut in predsednik Predsedstva.

Dolo¢i ga Predsedstvo SMKK izmed svojih ¢lanov na prvi redni seji v tekotem
mandatnem letu.

Mandatna doba blagajnika je eno leto.

V primeru majhnega obsega dela, lahko delo blagajnika opravlja tudi predsednik
drustva oz. ¢lan predsedstva, ki ga doloci predsedstvo.

Naloge blagajnika so, da:
e s predsednikom na zacetku mandata pripravi letni finan¢ni naért;
e skrbi za uresnicitev finan¢nega nacrta;
e skupaj s predsednikom ob koncu mandata spise finan¢no porocilo;
e ureja vse blagajniske posle;
e skrbi za komunikacijo med drustvom in raéunovodstvom,;
e uvrsca racune po projektih.

42. Clen
(podpredsednik SMKK)

Podpredsednik drustva je namestnik predsednika in opravlja funkcije, ki so dolocene s
tem statutom ali drugim splo$nim pravnim aktom. Podpredsednik drustva je lahko
samo Clan predsedstva.

Podpredsednika imenuje Predsedstvo SMKK na prvi redni seji v tekoéem mandatnem
letu. Imenuje ga izmed c¢lanov predsedstva z absolutno vecino za dobo enega leta
oziroma do konca trajanja mandata ali do razresSitve.

Predsedstvo lahko na predlog predsednika drustva ali ene tretjine vseh ¢lanov
predsedstva razresi podpredsednika z absolutno vecino.

43. &len
(tajnik SMKK)

Naloge tajnika SMKK so:
e opravljanje administrativnih poslov za Predsedstvo;
e pisanje, urejanje in predstavljanje zapisnika na sejah ter skrb za arhiviranje
zapisnikov;
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e skrb za arhiviranje projektne in druge dokumentacije;
e opravljanje drugih nalog, ki mu jih dolo¢i Predsedstvo.

Tajnika dologi Predsedstvo SMKK izmed svojih ¢lanov na prvi redni seji v tekocem
mandatnem letu.
Mandatna doba tajnika je eno leto.

Nadzorni odbor

44, ¢len
(sestava Nadzornega odbora)

Nadzorni odbor spremlja delo predsedstva in drugih organov drustva.

Nadzorni odbor druStva sestavljajo trije ¢lani druStva s statusom Studenta iz UE
Gornja Radgona, ki jih izvoli skupi¢ina na svoji redni seji. Clane Nadzornega odbora
izvoli Skupscina.

Izmed c¢lanov Nadzornega odbora se izvoli predsednika Nadzornega odbora.
Predsednika Nadzornega odbora izvoli skups¢ina. Predsednik postane kandidat, ki je
izmed vseh treh kandidatov za Nadzorni odbor prejel najvecjo podporo ¢lanstva.

Clan Nadzornega odbora lahko postane, &e pred tem ni ¢lan nobenega drugega organa
drustva.

45, ¢len
(sestajanje Nadzornega odbora)

Seje Nadzornega odbora sklicuje predsednik le-tega po lastni presoji, vendar najmanj
dvakrat letno. Nadzorni odbor lahko veljavno sklepa le, ¢e so prisotni vsi ¢lani. Sklepi

so veljavno sprejeti, ¢e za sklep glasuje vecina ¢lanov nadzornega odbora.

Prav tako so lahko ¢lani Nadzornega odbora prisotni na vseh sejah predsedstva
drustva.

O delu in sejah Predsedstva in Nadzornega odbora se piSejo zapisniki, vsi zapisniki pa
so dostopni ¢lanom drustva.

46. ¢len
(mandat Nadzornega odbora)

Mandatna doba ¢lanov Nadzornega odbora je eno leto.
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47. ¢len
(pristojnosti Nadzornega odbora)

Pristojnosti Nadzornega odbora so:

opravljanje nadzora nad finan¢no-materialnim poslovanjem drustva;

o opravljenem nadzoru nad finan¢no-materialnim poslovanjem drustva
pripravi nadzorni odbor porocilo, ki ga sprejme Skupscina drustva;

nadzorni odbor v porocilu o finan¢no-materialnem poslovanju poda oceno ali
so bili presezki prihodkov porabljeni za doseganje namena in ciljev oziroma
za opravljanje nepridobitnih dejavnosti drustva;

opozarjanje na prekoracitev pooblastil predstavnikov druStva in ustrezno
ukrepanje v primeru prekoracitve le teh;

revidiranje projektov drustva;

predajanje nalog sekcijam in sprejemanje njihovih porocil ter posredovanje
poro¢il predsedstvu.

Disciplinska komisija

48. ¢len
(sestava Disciplinske komisije)

Disciplinsko komisijo sestavljajo trije ¢lani drustva, ki jih izvoli Skups$¢ina.

Disciplinska komisija mora imeti predsednika, le-ta postane tisti, ki dobi na skups¢ini
izmed vseh 1zvoljenih v disciplinsko komisijo najve¢ glasov.

Clani disciplinske komisije ne morejo biti isto¢asno v drugih organih druitva.

49. ¢len
(mandat Disciplinske komisije)

Mandat disciplinske komisije je eno leto.

50. ¢len
(pristojnosti in naloge Disciplinske komisije)

Disciplinska komisija obravnava vse disciplinske postopke, ki so nanjo naslovljeni s
strani ¢lanov drustva ali njegovih organov.

Kirsitve, ki jih obravnava disciplinska komisija, SO naslednje:

krsitve doloCb statuta;
nevestno in lahkomiselno sprejemanje in izvrSevanje sprejetih zadolZitev;,
neizvrSevanje nalog, zaupanih funkcij v drustvu;
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e grobo krSenje statuta in drugih aktov drustva.

51. ¢len
(ukrepi Disciplinske komisije)

Lazja disciplinska ukrepa, ustni ali pisni opomin, se lahko izreceta, ¢e ¢lan:
e ne izpolnjuje ali malomarno opravlja svoje dolZznosti v drustvu.

Tezja disciplinska ukrepa, prepoved Clanstva v organih drustva ali izkljucitev ¢lana iz
drustva, se lahko izreceta, ¢e ¢lan:

e nepravilno razpolaga z materialnimi sredstvi drustva;

e namerno deluje v Skodo drustva;

e neizpolnjuje zakonov Republike Slovenije — kazenska obsodba;

¢ ne izpolnjuje aktov drustva.

52. Clen
(vodenje disciplinskega postopka)

Zacetek disciplinskega postopka proti kateremukoli ¢lanu se lahko za¢ne na pobudo
vsaj treh ¢lanov drustva.

Disciplinska komisija vodi postopek na podlagi disciplinskega pravilnika po nacelih
skrajSanega kazenskega postopka. Disciplinska komisija ima svoj pravilnik, ki ga na
predlog disciplinske komisije sprejme, spremeni ali dopolni skups¢ina.

Disciplinska komisija lahko veljavno odloca, ko so prisotni vsi ¢lani le-te. Sklep je
veljavno sprejet, Ce zanj glasujejo vsi ¢lani disciplinske komisije.
Zoper sklep, ki ga izda disciplinska komisija, je mogoca pritozba na skups¢ino kot
drugostopenjski organ.

VI. VOLITVE IN VOLILNI SISTEMI

53. ¢len

O nacinu izvedbe volitev odlo¢i predsedstvo, ko razpiSe volitve. Kandidat lahko
soCasno kandidira samo za eno funkcijo.

54. ¢len

Redne volitve predsednika drustva se opravijo vsako leto. Na volitvah je izvoljen
kandidat, ki je prejel najvec¢ glasov. Voli se lahko najvec za enega kandidata.

17



55. ¢len
Volitve so tajne, razen ¢e Skupsc¢ina ne odloci drugace.

Volitve ureja Statut in Volilni pravilnik, ki ga sprejme skups¢ina.

VII. FINANCNO IN MATERIALNO POSLOVANJE DRUSTVA
56. ¢len

Finan¢no in materialno poslovanje drustva ureja Statut in Pravilnik o finan¢nem in
materialnem poslovanju, ki ga sprejme skupscina.

57. ¢len
(dohodki SMKK)

Viri dohodkov drustva so:
e javna sredstva,
e prispevki sponzorjev in donatorjev,

e darila,
¢ iz naslova materialnih pravic in dejavnosti drustva,
e drugi viri.

Ce drustvo pri opravljanju svoje dejavnosti ustvari presezek prihodkov nad odhodki,
ga mora porabiti za izvajanje dejavnosti, za katero je bilo ustanovljeno.

58. ¢len
(premoZenje SMKK)

Premozenje drustva sestavljajo vso premicno in nepremi¢no premozenje, ki je kot last
drustva vpisana v inventarno knjigo, ki jo vodi predsedstvo, ki tudi dokon¢no odloca

o nakupu in prodaji premic¢nin in nepremicnin.

Skupscina lahko razveljavi vsako prodajo, ¢e se ugotovi, da je bil postopek prodaje
nepravilen oz. v nasprotju z veljavnimi predpisi.

Vsaka delitev premoZenja druStva med njegove ¢lane je ni¢na.
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59. ¢len
(poslovanje SMKK)

Finan¢ne in materialne listine podpisujejo predsednik drustva ali ¢lan predsedstva, ki
ga za to nalogo doloci predsedstvo, po pisnem nalogu predsednika drustva.

Materialno in finan¢no poslovanje drustva mora biti v skladu z z veljavnimi predpisi.

Materialno in finan¢no poslovanje se vodi v skladu s Statutom in s Pravilnikom o
finanénem in materialnem poslovanju SMKK.

60. ¢len

Drustvo ima lahko sponzorje in donatorje. Ti so lahko fizi¢ne in pravne osebe, ki
drustvu materialno, finan¢no ali kako drugac¢e pomagajo pri delovanju drustva.

61. ¢len
(honorarji)

Drustvo ne izplacuje honorarjev aktivistom drustva.

62. ¢len
(potni stroski)

Drustvo ima urejeno povraéilo potnih stro§kov aktivistom drustva, ki so nastali v
zvezi z delovanjem v drustvu. Visina potnih stroskov je 0,25 €/km.

Za povracilo potnih stroSkov morajo aktivisti predloZiti poro¢ilo o opravljenem
potovanju, iz katerega so razvidni namen, kraj in ¢as potovanja.

VIll. PRAVNI SISTEM

63. Clen
(temeljni pravni akt)

Temeljni pravni akt drustva je statut.
64. ¢len
(splo$ni pravni akti)

Pravilnik je splosni pravni akt, ki raz¢lenjuje posamezne dolocbe statuta.
Pravilnik sprejme skupsc¢ina z navadno vecino.

65. ¢len
(posamicni pravni akti)
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Sklep je posamicen pravni akt organa drustva, s katerim se odloCa o procesnih ali
materialnih vprasanjih, kadar tako doloca ta statut ali poslovnik organa.

Sklep je sprejet, Ce je na seji organa prisotna ve€ina ¢lanov, ki imajo glasovalno
pravico in ¢e za sklep glasuje vecina navzocih ¢lanov na seji, razen v kolikor ni s tem
statutom dolocena drugac¢na vecina.

66. ¢len
(drugi nepravni akti)

Program dela in finan¢ni nacrt je dvodelni javni dokument, ki vsebuje celoto nalog,
del in smernic, ki se doloCijo za uresnicitev ciljev druStva in okvirno oceno finan¢ne
porabe sredstev drustva za tako predvidene naloge in dela.

Program dela in finan¢ni nacrt se objavi v skladu z dolo¢ili o informacijah javnega
znacaja.

Pogram dela in finan¢ni naért pripravi predsedstvo in ga predlozi skups¢ini v sprejem.

Program dela in finan¢ni nacrt se lahko sprejme najve¢ za obdobje enega leta,
najmanj pa za Cetrtletje.

67. ¢len
(letno porocilo)

Letno porocilo o poslovanju mora predsedstvo v zakonsko predpisanem roku
predloZiti organizaciji, pooblas¢eni za objavljanje in obdelovanje podatkov.

IX. PRENEHANJE DRUSTVA
68. ¢len

Drustvo lahko preneha s svojim delovanjem oziroma obstajanjem pod naslednjimi
pogoji:
e e tako odloci skupsc¢ina drustva z najmanj tri¢etrtinsko vecino;
e (e se drustvo spoji z nekim drugim druStvom, ki se ukvarja s podobno
dejavnostjo;
e po samem zakonu.
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69. ¢len
(razdelitev sredstev)

V primeru prenchanja drustva preidejo, po poravnavi vseh obveznosti, vsa sredstva v
last drustvu, ki se ukvarja s podobnimi dejavnostmi ali v primeru, da tako drustvo ne

obstaja, lokalni skupnosti, kar se dolo¢i s sklepom o prenehanju drustva.

Proracunska sredstva se vrnejo proracunu. Zastopnik drustva pripravi porocilo o
razpolaganju s premozenjem in o poravnavi vseh obveznosti.

X. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE
70. ¢len

Za tolmacenje statuta in aktov ter sklepov drustva je v celoti pristojen nadzorni odbor.
Na njegovo tolmacenje je mogoca pritozba na izredni seji skupscine.

71. Clen
Ta statut zacne veljati takoj, ko ga sprejme skupS¢ina drustva.

Gornja Radgona, 11. 2. 2017

Ines Wolf, predsednica Studentsko-mladinskega kluba Klinka
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